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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

No. Puesto Institucional Número de partida presupuestaria

HASTA EL 14 DE MAYO

1 ROSA ADRIANA CARREÑO VALAREZO PRESIDENTE 510105 525.00 6,300.00 43.75 17.50 0.00 0.00 61.25

2 ROXANA ROMERO BENEVIDES VICEPRSIDENTE 510105 210.00 2,520.00 17.50 17.50 0.00 0.00 35.00

3 BLANCA OFELIA OCHOA ARMIJOS VOCAL PRINCIPAL 510105 210.00 2,520.00 17.50 17.50 0.00 0.00 35.00

4 CARLA VALERIA TORRES VIVANCO VOCAL PRINCIPAL 510105 210.00 2,520.00 17.50 17.50 0.00 0.00 35.00

5 GINA PAOLA SOSORANGA RODRIGUEZ VOCAL PRINCIPAL 510105 210.00 2,520.00 17.50 17.50 0.00 0.00 35.00

6 JIMMY ALEXANDER FLORES GONZAGA SECRETARIA TESORERA 510105 342.06 4,104.72 28.51 17.50 0.00 0.00 46.01

DESDE EL 15 DE MAYO

WLATER RAMIRO RAMIREZ CAMPOVERDE PRESIDENTE 600.00 7,200.00 50.00 20.00 0.00 0.00 70.00

GIANELLA ELIZABETH ERAS MACHUCA VICEPRSIDENTE 240.00 2,880.00 20.00 20.00 0.00 0.00 40.00

HEREDIA UCHUARI ANGEL ABDON VOCAL PRINCIPAL 240.00 2,880.00 20.00 20.00 0.00 0.00 40.00

ENCALADA AREVALO JOSE ROBER VOCAL PRINCIPAL 240.00 2,880.00 20.00 20.00 0.00 0.00 40.00

6 CELI AGUILAR DILMA JAQUELINE VOCAL PRINCIPAL 240.00 2,880.00 20.00 20.00 0.00 0.00 40.00

7 HUANCA CAMPOVERDE GLADIS MIRANDA PROYECTO DISCAPACIDAD 500.00 6,000.00 41.67 37.50 0.00 0.00 79.17

CAMPOVERDE  REYAS BRITNEY MAILENE 450.00 5,400.00 37.50 37.50 0.00 0.00 75.00

RIOFRIO ROMAN JUAN CARLOS SECRETARIO TESOPRERO 360.00 4,320.00 30.00 20.00 0.00 0.00 50.00

TRABAJADOR CODIGO DE TRABAJO 450.00 5,400.00 37.50

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 5,027.06 60,324.72 418.92 300.00 0.00 0.00 681.42

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 5/31/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): WILSON JARAMILLO RAMIRZ 

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 0982892402
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